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POLITICA

IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION

NG SERVICOS respeta la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres, asi como cualquier diferencia individual de
cultura, religion y origen étnico. Promoviendo la igualdad de
oportunidades y el desarrollo personal, profesional y laboral,
fomentando un ambiente laboral de respeto e igualdad, una
atmadsfera humanitaria de comunicacion abierta y un lugar de trabajo
libre de discriminacién, de acoso sexual y de otras formas de

intolerancia y violencia.

Nuestros principios basicos seran:
= |gualdad

= Equidad

= Diversidad

= Tolerancia

= Reconocimiento
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